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VANUIT DE
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Facebook lnstagram

Een woordje van meester
Bram

Wi VERWELKOMI'E.N VOOR IN UW AGEN DA VOOR

Ook deze maand zijn er

weer nieuwe leerlingen
gestart. We verwelkomen DE MAAND: OKTOBER

ze in deze nieuwsbrief.

HIEPERDEPIEP!

Jarig (geweest)? De 7 oktober Koffie met MR, OC en Directie
felicitaties staan in deze 10 oktober tot 18 oktober Herfstvakantie
nieuwsbrief. 19 oktober Studiedag: alle leerlingen vrij

PLAN VOOR EEN NIEUWE
SCHOOL

Helpt u mee?
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WU VERWELKOMEN

Wie? In groep
Perre 5

Elio 1-2B (blauw)
Milo 1-2A (oranje)
Moos 1-2A (oranje)

VANUIT DE
DIRECTIEKAMER

EEN WOORDJE VAN MEESTER BRAM

Tijdens de ouderinformatieavond hebben we kort vooruitgeblikt
op het nieuwe schooljaar. Dit jaar zetten we onder andere
verder in op differentiatie, waarbij we extra aandacht hebben
voor hoe we ook kinderen die meer aankunnen goed kunnen
bedienen. Daarnaast krijgen burgerschap en cultuureducatie
een prominentere plek. We willen kinderen laten kennismaken
met verschillende achtergronden, tradities en culturen en
samen leren wat het betekent om een goede wereldburger te
zijn. Niet alleen kijken naar wat belangrijk is voor jou, maar ook
respect hebben en leren over wat belangrijk is voor een ander.

Ook ouderbetrokkenheid en communicatie blijven belangrijke
aandachtspunten. Dit schooljaar organiseren we vijf
inloopmomenten en brengen we onze communicatie zoveel
mogelijk samen in Parro. Daarbij vinden we het belangrijk dat
school en ouders de lijnen kort en direct houden: bij vragen of
zorgen is de leerkracht altijd het eerste aanspreekpunt.

Als uw kind thuis iets vertelt...neemt u uw kind natuurlijk
serieus.

Maar vraag ook even door.

Kinderen vertellen een gebeurtenis vanuit hun eigen
perspectief.

Soms ontbreekt er een stukje informatie dat het verhaal in een
heel ander daglicht kan zetten.

Vraag bijvoorbeeld:

Wat gebeurde er precies?

Wat gebeurde er daarvoor?

Wat deed jij zelf?

Heb je het zelf gezien of gehoord?

Of heb je het van iemand anders gehoord?

Daarmee kunnen we veel misverstanden voorkomen.

Tot slot hebben we stilgestaan bij onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid voor een fijne en veilige school.
Nieuwsgierig zijn naar elkaar, vragen stellen, respect hebben
voor verschillen en elkaar rechtstreeks opzoeken wanneer er
iets speelt: dat willen we onze kinderen leren én daarin willen
we als volwassenen het goede voorbeeld geven.

Ook namens het team; bedankt voor de positieve feedback die
ik heb ontvangen over de informatie avond..



Wij feliciteren met
hun verjaardag:

Datum | Naam: groep
5 Flena 3

b Alexander &

7 Kee 3

5 Melisa )

11 Nouriélla 4

11 Kyara 5

12 Bekir 7

14 Koby 1-28
23 Linde 1-24
24 Fenna 4

26 Hugo 6

26 Jazmine 4

26 Lou 5

28 Tala 7
29 Kaya 4

29 Lieve 4

31 Zola &

31 Adriana 6

SCHOOLSITE

UP TO DATE

Onze site is inmiddels gelipdatet. De nieuwe
schoolgids staat online waar alle informatie van onze
school in staat. Daarnaast staan ook onze protocollen
en beleid, verlofformulier met regels, jaarplan (waar
werken wij dit jaar aan) en de kalender met belangrijke
data op onze schoolsite. Neem vooral een kijkje op
www.abekemaschool.nl

PLAN VOOR EEN
NIEUWE SCHOOL

HELPT U MEE?

“Heb jij m al zien hangen? @askoscholen, de
overkoepelende organisatie van onze school, wil een
nieuwe school starten in een nieuw te ontwikkelen
wijk: Amstelvoorde.

Natuurlijk steunen wij dit!

Jij kunt dit ook steunen, als:

e jeouder of verzorger bent van een kind van 2
t/m 4 jaar (ook als je kind al ingeschreven is
bij onze school!)

e je binnen ongeveer 6 kilometer van De
Oversteek woont

Help jij ons mee? www.ikcdeoversteek.nl/steun-
ons-initiatief

Elke ouderverklaring is een volgende stap voor een
nieuwe generatie. “

Nb. Een steunbetuiging betekent uiteraard NIET dat u
uw kind bij die school inschrijft. U blijft gezellig bij

ons op de A. Bekemaschool!

VERZUIM

Reminder: vanaf 1 oktober is het mailadres
bekema.ziekmelden@askoscholen.nl niet meer in
gebruik.

Zorg ervoor dat u vanaf dan op de hoogte bent hoe u
zelf verzuim door kunt geven in de parro app. Een
stappenplan isin parro geplaatst op 18 augustus,
waar u het bericht terug kunt lezen.


http://www.abekemaschool.nl/
http://www.ikcdeoversteek.nl/steun-ons-initiatief
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