
 

IN DEZE 
EDITIE 

VANUIT DE 

DIRECTIEKAMER 

Een woordje van meester 

Bram 

WIJ VERWELKOMEN 

Ook deze maand zijn er 

weer nieuwe leerlingen 

gestart. We verwelkomen 

ze in deze nieuwsbrief. 

HIEPERDEPIEP! 

Jarig (geweest)? De 

felicitaties staan in deze 

nieuwsbrief. 

STUDIEDAG 

Het team had een 

inspirerende studiedag. 

WELKOM OP DE 
A.BEKEMASCHOOL

 
 

VOOR IN UW AGENDA VOOR 
DE MAAND: NOVEMBER 
 

17 november Inloopmoment ouders van 8.30 tot 
8.45 

23 november Koffie met de directie, MR en OC 

25 november Studiedag voor groep 1/2 (groep 3 
t/m 8 op school) 

26 november Studiedag: alle leerlingen vrij 

  

  
 



 

 

WIJ VERWELKOMEN 
Wie? In groep 

Valentina 1-2B (blauw) 
Lea 1-2B (blauw) 
  

  

  

  

  

  

  

 

VANUIT DE 
DIRECTIEKAMER 
EEN WOORDJE VAN MEESTER BRAM 

De herfstvakantie zit er alweer op! Hopelijk heeft 
iedereen genoten van een fijne week en zijn alle 
kinderen weer uitgerust en vol energie gestart. 
Inmiddels zijn we alweer volop aan de slag en draait 
alles op school weer op volle toeren. 

In deze nieuwsbrief blikken we onder andere terug 
op onze eerste studiedag van het schooljaar. Een 
waardevolle dag waarop we als team samen hebben 
gewerkt aan de verdere ontwikkeling van ons 
onderwijs. 

Veel leesplezier en op naar een mooie periode tot 
aan de kerstvakantie! 

Hartelijke groet, 

Bram Janssen 

Directeur A. Bekemaschool 



 

STUDIEDAG 
VAN 19 OKTOBER 
Studiedag 

Op de eerste studiedag van het jaar zijn we actief bezig 
geweest met verschillende onderwerpen. Hier volgt 
een korte update daarover. 

-Onderwijs op maat en hoge verwachtingen  

Tijdens de ochtend van onze studiedag heeft het team 
een training gevolgd over doelgericht lesgeven. Hoe 
stellen we duidelijke lesdoelen, hoe controleren we of 
leerlingen deze beheersen en hoe passen we de 
volgende lessen daarop aan? 

Een belangrijk onderdeel hiervan is differentiëren. Dit 
betekent dat we rekening houden met verschillen 
tussen leerlingen. Sommige kinderen hebben extra 
uitleg of oefening nodig, terwijl anderen juist meer 
uitdaging aankunnen. Zo proberen we ieder kind de 
ondersteuning te bieden die het nodig heeft. 

KOFFIE MET 
… DE DIRECTIE, MR EN OC 

Koffie met... 

Op woensdag 7 oktober vond de eerste Koffie met... 
van het schooljaar plaats. Tijdens deze informele 
bijeenkomst konden ouders met de directie, 
oudercommissie (OC) en medezeggenschapsraad 
(MR) in gesprek gaan. 

Er kwamen verschillende onderwerpen aan bod, 
waaronder het wedstrijdelement tijdens de 
Kinderboekenweek, de vroegere rekenwedstrijd en 
schaaklessen en enkele praktische 
aandachtspunten rondom de school. 

Het was fijn om ideeën, vragen en signalen van 
ouders te horen. Een aantal onderwerpen wordt 
verder besproken of uitgezocht en waar nodig 
worden acties ondernomen. 

Dank aan de aanwezige ouders voor hun 
betrokkenheid en inbreng! We hopen bij de volgende 
Koffie met... op maandag 23 november om 08.30u. 
weer ouders te mogen verwelkomen. 

 

 

 

 

 

Daarnaast stond het werken vanuit hoge 
verwachtingen centraal. Dit betekent niet dat we 
onrealistisch hoge eisen stellen of verwachten dat 
ieder kind alles meteen moet kunnen. Het betekent 
dat we vertrouwen hebben in de 
ontwikkelmogelijkheden van ieder kind. We kijken 
goed naar wat een leerling al kan, wat een passende 
volgende stap is en welke begeleiding daarbij nodig 
is. We dagen kinderen uit, maar houden daarbij 
rekening met hun eigen ontwikkeling en tempo. 

Ons uitgangspunt: ieder kind verdient de kans 
om te groeien, met haalbare stappen, passende 
ondersteuning en voldoende uitdaging. 
 

 

 

Datum Naam: groep Datum Naam: groep 
      
1 Stach 3 25 Ava 6 

1 Stach 3 27 Jayden 7 

7 Anne-May 8 27 Joshua 7 

7 Toan 1-2b 27 Moos 3 

8 Mason 4 27 Luca 1-2b 

8 Pasha 6 28 Emma 1-2b 

8 Flynn 7 28 Ziyarah 7 

8 Azra 6 30 Toby 6 

9 Merle 6    

10 Johnairo 4    

10 Leilani 6    

11 Semih 3    

11 Timur 3    
11 Lujain 1-2a    
11 Casper 6    
12 Mári 1-2a    
12 River 8    
13 Bonnie-Blue 1-2b    
13 Lori 1-2b    
15 Daevi 1-2a    
20 Jaad 3    
20 Nova 4    
22 Amariah 3    
23 Eleonora 1-2b    
24 Florine 3    
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STUDIEDAG 
VERVOLG 

 

-Sociaal-emotioneel welzijn van onze leerlingen  

Naast de cognitieve ontwikkeling vinden we het belangrijk 
dat onze leerlingen zich prettig, veilig en gezien voelen op 
school. 

Daarom zijn er onlangs sociaal-emotionele vragenlijsten 
ingevuld door de leerkrachten en, vanaf groep 5, ook door 
de leerlingen zelf. Deze vragenlijsten geven ons inzicht in 
hoe kinderen zich voelen, hoe zij omgaan met anderen en 
hoe zij het schoolklimaat ervaren. 

De resultaten zijn inmiddels geanalyseerd op de studiedag. 
Hiermee krijgen we een beter beeld van het welzijn van 
onze leerlingen en kunnen we waar nodig extra aandacht 
besteden aan individuele leerlingen, groepen of bepaalde 
thema's. 

Want goed kunnen leren begint bij je goed voelen! 

 

-Kernwaarde Plezier 

Op de A. Bekemaschool staan vijf kernwaarden centraal: 
Plezier, Veiligheid, Eigenaarschap, Inspiratie en 
Samenwerken. Dit schooljaar besteden we tijdens iedere 
studiedag aandacht aan één van deze kernwaarden. 

Tijdens de afgelopen studiedag stond Plezier centraal. Met 
het team hebben we op een leuke en interactieve manier 
stilgestaan bij wat plezier op onze school betekent voor 
leerlingen, teamleden en ouders. Hoe zorgen we er samen 
voor dat iedereen met plezier naar school komt? 

De ideeën van het team hebben we verwerkt in een nieuwe, 
kleurrijke poster. Zo maken we onze kernwaarden weer 
zichtbaar en levend binnen de school. 

Want leren, lachen en groeien doen we hier samen! 
 

 

 

PLEZIER 
MET EEN FIJNE SFEER MAKEN WE DE 
SCHOOL ZO LEUK EN GOED MOGELIJK! 
 
 
LEERLINGEN 
“Leren, lachen en groeien doen we hier samen” 
 
TEAMLEDEN 
“Samen lachen, successen vieren en elkaar 
inspireren: Ons werkplezier is de energie van de 
hele school” 
 
OUDERS 
“Wij gunnen onze kinderen een schooltijd vol 
plezier, waarin samen lachen en leren hand in hand 
gaan” 
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