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WU VERWELKOMEN

Wie? In groep
Lua-Vi 1-2a
Rosalynn 1-2b
Lex 1-2b
Noél 1-2b
Viggo 1-2a
Berend 1-2a
Aryana 6

VANUIT DE
DIRECTIEKAMER

EEN WOORDJE VAN MEESTER BRAM

Beste ouders/ verzorgers,

Hierbij alweer de tweede nieuwsbrief van dit
jaar met de voorjaarsvakantie voor de deur.
De griepgolfis gelukkig weer af aan het zwakken
en we kunnen voorzichtig weer opgelucht
ademhalen.

En dat allemaal ook nogin een periode met
CITO toetsen en de doorstroomtoets.

De kinderen die ik gesproken heb vonden het
gelukkig allemaal niet zo spannend. Ook in
groep 8 kreeg ik vanuit meerdere hoeken te
horen “MAKKELIJK!” toen ik vroeg naar de
doorstroomtoets.

Fijn zo, want het hoeft ook helemaal niet
spannend te zijn. Het is gewoon een toets en
gewoon een momentopname.

Onlangs hebben we een studiedag gehad
waarin we weer getraind werden in het gebruik
van onze nieuwe taalmethode STAAL 2.
Daarnaast zijn we kort bezig geweest met de
meldcode voor veilig thuis en een pestprotocol.
De GGD kwam een voorlichting geven over hoe
we kunnen omgaan met veel verzuim bij
leerlingen en voor teambuilding, ontspanning
en inspiratie zorgden juf Sandy en meester
Fabian.

Zij gaven inspiratiesessies over respectievelijk
Muziek in de school en Bewegen in de school.
Tot slot was er nog tijd om aan de rapporten te
werken die vandaag meegaan.

Morgen (vrijdag 20 februari) is er ook weer een
studiedag waarover u meer kunt lezen in de
nieuwsbrief van maart.

Alvast een fijne vakantie.



Wij feliciteren met
hun verjaardag:

Datum Naam: groep
1 Lua-Vi 1-Za
] Rosalynn 1-2b
13 Lex 1-2h
16 Mosl 1-2b
18 Viggo 1-Za
21 Berend 1-2a
4 Andrei &

5 Sage 6

5 Tom ]

6 Kasper r

7 Theadoor 1-2a
9 Marina 3

10 Ebba 1-2b
13 Dean 8

13 Fayenna 8

16 Viktor 8

25 Kymora 7

25 Mia 3

30 Maliva 1-2a

SCHAAKTOERNOOI

SCHOLENTOERNOOI

Afgelopen zondag was het schoolschaak toernooi
waaraan onze school heeft meegedaan. Ger uitde
MR had de organisatie voor zijn rekening genomen,
waarvoor dank.

Onze schoolis van de 20 teams op de 7¢ plaats
beland! Ze waren zelf erg enthousiast en doen
volgend jaar ook weer graag mee.

Uiteraard zijn wij ook megatrots op hen!

CARNAVAL

ALAAAF!

Carnaval

Gisteren hebben wij Carnaval gevierd op de
Bekemaschool. Een feest van broederschap en
gelijkheid om het leven te vieren en om lekker
gek te doen.

Uit een tijd met sociale verschillen en een
klassenmaatschappij kon men zich met
Carnaval (vaak onherkenbaar) verkleden om een
keer iemand anders te zijn en daardoor vielen
ook even de sociale verschillen weg. Baas en
‘knecht’, arm enrijk, alles danste met elkaar en
vierde feest. Vanuit inclusiviteit is het mooi om
dit ook op de Bekemaschool te vieren.

Ofschoon het een religieuze achtergrond heeft
vanuit het Katholicisme om de vastenperiode
van 40 dagen voor Pasen in te luiden met een
bourgondisch feest, hebben we het religieuze
aspect eruit gehaald. Het leven vieren op
gelijkwaardige manier, hoort bij iedere cultuur
enreligie.

Welinteressant om de overeenkomsten tussen
religies te zien. Voordat je gaat vasten, nog een
lekker uitbundig losgaan, terwijl het bijvoorbeeld
bij de Islam omgedraaid is; eerst vasten en die
periode feestelijk afsluiten met Eid al-Fitr.
Oudercommissie; bedankt voor dit leuke
init_iatief.
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PERSONELE ZAKEN

EVEN VOORSTELLEN

Meester Remo heeft verlof gespaard en gaat daarom,
zoals bekend, na de meivakantie met verlof en komt
pas na de zomervakantie weer terug.

Een personele uitdaging voor ons, waar ik al vanaf
oktober mee bezig was, om te zorgen dat groep 4
bemand is na de meivakantie.

Daarnaast gaat juf Esther vanaf juni met
zwangerschapsverlof, dus ook daar lag een uitdaging.
Gelukkigis de oplossing gevonden. Vanaf deze maand
verwelkomen we twee nieuwe juffen op onze school;
juf Cindy en juf Sonja.

Juf Cindy gaat het zwangerschapsverlof van Esther
vanaf juniinvullen en juf Sonja gaat groep 4 draaien na
de meivakantie.

Een zorg minder. Tot die tijd hebben we hen dus als
extra kracht in ons team om bijvoorbeeld verzuim op
te vangen of om kinderen extra ondersteuning te
geven. Dat is ook eens een keer fijn. In samenwerking
met IB worden de RT plannen binnenkort opgesteld.

Juf Cindy en juf Sonja zullen zichzelf even voorstellen
aan jullie:

Mijn naam is Cindy en vanaf volgende week zal ik twee
dagen per week te vinden zijn op de basisschool van
jullie kinderen. Als leraar in opleiding ga ik namelijk het
komende jaar ondersteunen bij groep 6. Eerst als duo
van Esther en vanaf midden juni zal ik haar
zwangerschapsverlof overnemen t/m november. In de
tussentijd zal ik ook meelopen in de andere klassen en
helpen waar nodig. Leuk om elkaar de komende tijd te
ontmoeten in de school, maar ik zal mij alvast kort
voorstellen zodat jullie een beeld hebben van wie de
‘nieuweuf’ is.

.‘ i

De afgelopen zes jaar heb ik gewerkt als
adviseur Gedrag en Communicatie. Dat sloot
aan op mijn master
Communicatiewetenschappen met
gezondheidsvoorlichting als
afstudeerrichting. Inmiddels ga ik richting de
30 jaar en heb ik besloten dat dit niet het
werkveld is waar ik in door wil. Dat maakt dat
ik stage heb gelopen op een andere
basisschool. In die periode ben ik erachter
gekomen dat voor de klas staan, is wat ik wil
doen. Het geeft mij veel energie en ik word
blij van het enthousiasme, de leergierigheid
en oprechtheid van kinderen. Ik kijk uit naar
het lesgeven en heb zin om de kneepjes van
dit vak te ontdekken.

Tot snel!

Beste ouders/ verzorgers,
Even voorstellen...

Ik ben Sonja Theis een ervaren Juf op
verschillende basisscholen. Ik heb ervaring
in de groepen 1t/m 8 en metverschillende
onderwijstypes. Ik werk op de maandag,
dinsdag, donderdag en vrijdag en blijf in ieder
gevalin groep 1-2 tot dat de Juf van groep
Blauw weer beter is .

Daarna zullen jullie mij wel vaker zien
rondlopen in de A. Bekemaschool met
andere bezigheden.

Mochten jullie vragen hebben of dingen aan
mij door willen geven hoor ik het graag.




VOEDINGSBELEID

IN SAMENWERKING MET DE MR EN
LEERLINGENRAAD

Zoals u weet zijn we al een tijd bezig met het
nieuwe voedingsbeleid.

Beleid kan niet van de ene op de andere dag
veranderd worden. Zodoende heb ik u eerder dit
jaarvan het tijdspad op de hoogte gesteld.
Samen met de leerlingenraad, het team en de
MR is het beleid nu opgesteld en goedgekeurd.
We zullen het de resterende periode van dit
schooljaar onder de aandacht brengen bij de
kinderen. Vanaf volgend schooljaar zal het dan
ook op de site enin de schoolgids staan en
verzoeken wij u om ons beleid (van, met en voor
leerlingen) te respecteren.

1. Pauzehap (10.00 uur)

Tijdens de ochtendpauze eten leerlingen
uitsluitend fruit of groente. Ongezouten noten
mogen als alternatief of aanvulling, mits in
kleine porties. Rauwkost (zoals komkommer,
paprika en worteltjes) valt ook onder de
toegestane opties. Geen koeken, repen,
crackers, brood, snoep of andere soorten
tussendoortjes.

2. Dranken

Leerlingen drinken geen koolzuurhoudende
drank, maar water, melk of vruchtensap tijdens
schooltijd. Dit mag in een eigen bidon die goed
afgesloten kan worden. Geen limonade,
energydrink of frisdrank. Geen gezoete
melkdranken (Fristi, Chocomel, Yogi,
drinkyoghurt etc.).

3. Lunch

Een lunch bevat bij voorkeur brood, wraps of
gezonde alternatieven. Voor inspiratie kunt u
kijken op www.voedingscenrum.nl. Groente
mag altijd los toegevoegd worden. Dagelijks
minder wenselijk: hagelslag, chocopasta,
koekjes, cakejes of zoete repen. Frituurvoedsel,
snoepgoed en fastfood zijn niet toegestaan.

4. Traktaties

De leerlingenraad heeft hierover nagedacht en
het volgende bedacht: traktaties blijven klein en
eenvoudig. De traktatie bestaat uit maximaal één
item per leerling. Geen grote snoepzakjes, geen
XXL-ijsjes, geen snacks of fastfood. Een klein
speeltje mag, maar hoeft niet. Een traktatie voor
de leerkracht mag, maar is niet verplicht.
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BUURTGEZINNEN

Beste ouders,

Onder het motto ‘It takes a village to raise a child’
koppelt Buurtgezinnen gezinnen die steun
kunnen gebruiken aan een warm en stabiel gezin
in de buurt. Zo krijgen kinderen wat extra liefde
en aandacht, en worden ouders ontlast.

Op dit moment zoekt Buurtgezinnen een
steungezin voor een leerling uit Duivendrecht die
behoefte heeft wat extra ondersteuning bij het
schoolwerk, een uurtje per week is al voldoende.
Na de zomervakantie gaat deze leerling naar de
middelbare school en in deze spannende
overgang is hetvoor het gezin heel fijn als er een
betrokken gezin is dat hierbij kan ondersteunen.
Het gaat om een lieve en gemotiveerde leerling.

Heb je interesse om iets te betekenen voor dit
gezin of wil je meer informatie? Neem dan
vrijblijvend contact op met Eefje, codrdinator van
Buurtgezinnen in de gemeente Ouder-Amstel,
via eefjeschep@buurtgezinnen.nl of 06
11074732. Al met een uurtje per week of om de
week maak je een groot verschil.

Wil je eerst meer weten over Buurtgezinnen? Kijk
dan op www.buurtgezinnen.nl voor meer
informatie.


mailto:eefjeschep@buurtgezinnen.nl
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.buurtgezinnen.n%2F&data=05%7C02%7C%7C6d14888186184ee2748e08de6edb3765%7Ccda788eeabc04cb495b56d30dfd4ec64%7C0%7C0%7C639070084956681736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FP5ulxyOxC93TndaPjSwe%2FeeRvpjbO8SwEU2Xby6CUI%3D&reserved=0

OPROEP NIEUWE LEDEN OUDERGELEDING MR

WIL 313 MEEDENKEN OVER HET BELEID VAN DE SCHOOL?
MELD JE DAN AAN ALS KANDIDAAT VOOR DE MR!

Wie zoeken wij?

Vanwege het einde van de zittingstermijn
van twee leden van de oudergeleding,
De zijn er binnen de Medezeggenschapsraad
(MR) van de A. Bekemaschool twee
vacatures ontstaan;
* Algemeen lid per juni 2026
» Secretaris per oktober 2026

Wat doe je als MR lid?

Samen met je MR-collega’s bespreek je het beleid en de besluiten

van het schoolbestuur. Je denkt mee en je beslist mee op

onderwerpen die voor instemming en/of advies aan de MR

worden voorgelegd. Zie de website van school voor meer ruimte
informatie over de MR:
https://www.abekemaschool.nl/ouders/medezeggenschapsraad.

De MR vergadert ongeveer zes keer per jaar op school. De

vergaderingen starten om 18.00 uur duren over het algemeen 1,5

uur per keer.

Wie Kan zich verkieshaar stellen?

Als kandidaat voor de oudergeleding
moet je één of meerdere kinderen op de

voor A. Bekemaschool hebben zitten. Het
liefst met minimaal nog een twee jaar te
gaan op school in verband met de
continuiteit van de MR.

Aanmelden?
Wil je bijdragen aan goed onderwijs, veiligheid, gezondheid en het
welzijn van iedereen op school?
Dan zien wij jouw kandidaatstelling graag tegemoet in onze mailbox,
abekemaschoolmr@gmail.com, voorzien van een korte motivatie jOU.
(max. 200 woorden) inclusief foto.
De sluitingsdatum is donderdag 12 maart 2026. Als er meerdere
kandidaten zijn, dan volgen er verkiezingen in de tweede week van
april.




