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Een woordje van Meester Paul. EEN GOEDE START!

. Inmiddels zit de eerste periode van het schooljaar er alweer op. Met veel plezier denken
WU Verwelkomen we aan de gezamenlijke start van het schooljaar, de eerste algemene informatieavond, de

5 kennismakingsgesprekken, de start van IPC enz. Fijn om onze betrokken ouders/verzorgers

Ook deze maand zijn er weer . . . . .

. . . in de school te ontmoeten. We hopen natuurlijk dat dit zo blijft. Voor ons ligt de volgende
nieuwe leerlingen gestart. Wij . . . .

. periode tot de Kerstvakantie. Ook weer een drukke, maar vooral gezellige tijd. Voor nu

verwelkomen hen op pagina twee. . . . .

wensen wij alle leerlingen en hun ouders/verzorgers een heel fijne vakantie. De

schooldeuren gaan weer open op dinsdag 25 oktober. Het team heeft een studiedag op

Weet u het nOg? maandag 24 oktober.

Elke maand komen er verschillende |

berichten via de mail of Parro. Een Voor in uw agenda voor de maand oktober/november:

kort overzicht vindt u op pagina

drie. herfstvakantie 17 t/m 23 oktober
studiedag- alle leerlingen | 24 oktober
vrij




WIJ VERWELKOMEN:

Wie? In groep
In oktober starten/zijn

gestart

Zhané 1/2a
Sare 5

Mere 7

VANUIT DE
DIRECTIEKAMER

Beste ouders/verzorgers en andere belangstellenden,

Zo kort voor de Herfstvakantie is het weer tijd voor de nieuwsbrief!
Overigens dank voor de complimentjes wat betreft de leesbaarheid
en de layout! Uiteraard is alle feedback welkom.

Het was al aangekondigd; inmiddels is Jaarplan- 2022-2023 te lezen
via
https://www.abekemaschool.nl/images/www.abekemaschool.nl/Do
cumenten/JAARPLAN 20222023 op hoofdlijnen.pdf

In deze nieuwsbrief leest u over: een onderwijskundig onderwerp: het
programma Inzichtelijk, de leerlingenraad, de leerplicht, de opening
van de Kinderboekenweek, de Dag van de Leraar en de Kernwaarde
‘Samen’. Veel leesplezier!

INZICHTELLK

ONDERWIJSKUNDIG

De A.Bekemaschool is volop in ontwikkeling. Via deze nieuwsbrief
brengen wij graag ook onderwijskundige onderwerpen onder de
aandacht. Inhoudelijke onderwerpen die direct of indirect verband
houden met ons onderwijs. Dat kan van alles zijn: onderwerpen die
de hele school aangaan, maar ook onderwerpen die juist binnen een
bepaalde unit spelen. Deze keer staat Inzichtelijk centraal.
Inzichtelijk is een werkwijze voor doel- en handelingsgericht werken
zowel voor peuters als voor groep 1-2.

Jonge kinderen leren via spel, ontdekken, ervaren en imiteren. De
leerkracht en pedagogisch medewerker richten de omgeving zo in
dat de kinderen via een natuurlijke manier van leren gestimuleerd
worden in hun ontwikkeling. De leerkracht of pedagogisch
medewerker speelt mee, begeleidt en observeert. De geobserveerde
gegevens worden direct en overzichtelijk verwerkt in Inzichtelijk.
Bent u geinteresseerd geraakt en wilt u meer weten?

Zie :https://www.inzichtelijkonderwijs.nl/inzichtelijk-werken-met/
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Wij feliciteren met hun verjaardag:

Datum | Naam: groep Datum Naam: groep:
1 okt. Koen 7
4 Kuzma 3
6 Alexander 4
10 Lasse 6
10 Hugo 8
11 Kyara 1/2a
14 Dessai 8
16 Josje 5
21 Anas 6
21 Liyah 8
22 Feline 5
24 Lauren 8
25 Menno 8
25 Sophie 5
26 Hugo 1/2b
31 Bo 7
31 Zola 4
31 Adriana 1/2b

DE LEERLINGENRAAD

Afgelopen donderdag 4 oktober was het zover: de
presentatie van de Leerlingenraad! Een heel
serieuze zaak, want de leden van de Leerlingenraad
denken, praten, overleggen, adviseren en beslissen
onder begeleiding van juf Laura mee over wat er op
school gebeurt. Leerlingen uit de groepen 5 t/m 8
hebben zich verkiesbaar gesteld. Zij hebben een
presentatie gegeven in de klas, gevolgd door een
anonieme verkiezing. Dank aan elke leerling die
zich verkiesbaar heeft gesteld!

Wie zijn het uiteindelijk geworden?
tromgeroffel....

Anne-May en Fayenna (gr.5), Emily en Tung (gr.6):
Meysam en Feline (gr.7) en Oumniyah en Daantje
(gr.8): Van harte gefeliciteerd!



LEERPLICHT: HOE ZIT DAT?

Wanneer kunt u voor uw kind een vrije dag krijgen? En wanneer niet? Dit is niet altijd duidelijk. Uw kind is leerplichtig vanaf de eerste
schooldag van de maand na zijn 5¢ verjaardag. Kan uw kind (een dag) vrij krijgen? Dat kan in sommige gevallen, bijvoorbeeld:

e Verhuizing

e Het bijwonen van een huwelijk van bloed- of aanverwanten

e 12,5,-25-, 40-, 50-, of 60- jarig huwelijksjubileum van ouder(s) of grootouder(s)

e  25-,40-, of 50- jarig ambtsjubileum van ouder(s) of grootouder(s).
Ook kan uw kind vrij krijgen bij zogenaamde ‘andere gewichtige omstandigheden’. Dit zijn omstandigheden die onverwachts zijn of
buiten de wil van de ouder(s)/verzorger(s) en/of leerling liggen.

Wanneer wordt er geen extra vrij gegeven?

e  Familie bezoek in het buitenland

e Vakantie in een goedkope periode of in verband met een speciale aanbieding

e Vakantie in verband met een gewonnen prijs

e Vakantie bij gebrek aan andere boekingsmogelijkheden

e Uitnodiging van familie of vrienden om buiten de eigen schoolvakantie op vakantie te gaan (samen reizen)
e  Eerder vertrekken of later terugkomen in verband met (verkeers-) drukte

e Verlof voor een kind omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn

e Deelname aan sportieve of culturele evenementen buiten schoolverband

e Verlofperiode van ouders als onderdeel van een levensloopregeling (sabbatical)

Wilt u meer weten? Zie de folder “leder kind heeft recht op onderwijs en ontwikkeling!” van de gemeente Ouder-Amstel. Overigens zijn
in elke gemeente dezelfde regels van toepassing. Deze folder wordt als bijlage bij deze nieuwsbrief verstuurd.

WEET U HET NOG?

29 september via Parro bericht groepen 1-2: thema IPC ‘Red de wereld! — en de plastic soep in onze oceanen
30 september via Parro bericht groepen 5-6 thema IPC “RED DE WERELD!-Regenwouden
10 oktober via Parro bericht van de groepen 7-8 thema IPC ‘Nederland waterland

10 oktober via email nieuwsbrief GGD met betrekking tot corona gericht aan alle ouder(s)/verzorger(s)



DE KINDERBOEKENWEEK

Op woensdag 5 oktober ging de KBW feestelijk van start met als thema "Gi-Ga-Groen". Op deze dag mochten
de kinderen in het (Gi-Ga-)groen gekleed naar school komen. Onder leiding van juf Laura werd er gezongen
en gedanst op het plein. Zelfs waren er enkele zingende en dansende insecten aanwezig!! Overigens zie je
ook in de school op een aantal plaatsen insecten die over de muren kruipen...
Leden van de OC hebben in de school heel treffend een tentoonstelling ingericht met kinderboeken
~# | en..insecten: net echt!
ﬁ.‘ Elke groep heeft meegedaan aan een tekenwedstrijd.
| Vanaf groep 5 is er naast de tekenwedstrijd ook een
schrijfwedstrijd gehouden, geheel in lijn met het thema.
, > Vanaf groep 4 konden de leerlingen ook meedoen aan een
----- Y voorleeswedstrijd. De winnaars, vanaf gr. 5, hebben
meegedaan aan de grote voorleeswedstrijd op vrijdagmiddag 14 oktober van de
groepen 5 t/m 8.
Nog voor de voorleeswedstrijd heeft de prijsuitreiking van de groepen 3 en 4
plaatsgevonden. In de ochtend heeft de prijsuitreiking van de
groepen 1-2 in de eigen klas plaatsgevonden. De namen van de
winnaars krijgen een speciaal plekje in de volgende nieuwsbrief.

DAG VAN DE LERAAR

ELK JAAR OP 5 OKTOBER...

Is de Dag van de leraar. Een dag om onze leraren
eens flink in het zonnetje te zetten. Dat verdienen
ze voor alles wat ze voor de kinderen van de
A.Bekemaschool doen! Wat fijn dat onze ouders
dat weten te waarderen: wat een heerlijke
(smikkel) verassingen waren er op de tafel in de
teamkamer gezet!! Op vrijdagmiddag na
schooltijd was het daar reuzegezellig!
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KERNWAARDE: SAMEN

Elke maand staat een kernwaarde centraal. Deze maand de kernwaarde Samen.

Samen: Alle partijen stimuleren elkaar en werken aan een gevoel van gezamenlijkheid rondom de school. Leerkrachten
en ouders trekken gezamenlijk op met de leerlingen, zodat zij zich zo goed mogelijk kunnen ontwikkelen. We maken
gebruik van een elkaars kwaliteiten.

Ouders: Ouders trekken gezamenlijk, met een open houding, op met de leerkracht zodat de kinderen zich optimaal
kunnen ontwikkelen.

Leerlingen: Leerlingen zijn in staat om van en met elkaar te leren. In dit leerproces kunnen zij verschillende rollen
vervullen en ontdekken op deze manier hun eigen leerpunten en kwaliteiten.

Het team: Leerkrachten stimuleren leerlingen in het aanleren van goede vaardigheden om samen tot leren te komen.
Hierin begeleidt de leerkracht het proces en evalueert regelmatig met de leerlingen en collega’s om dit te bevorderen.
Gezamenlijk is het team verantwoordelijk voor alle aspecten van de schoolorganisatie. Het team is gezamenlijk
verantwoordelijk voor het fysiek netjes houden van alle ruimten en materialen binnen de school.






